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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 
Ufficio scolastico Regionale per il Lazio 

Istituto Comprensivo di Lariano 
Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria di I grado 

Via Urbano IV n. 3 – 00076 Lariano (Rm) 
XXXIX Distretto Scolastico - C.F. 95002200582 - Codice Meccanografico RMIC8BR004 

Indirizzo P.E. rmic8br004@ istruzione.it Indirizzo Pec RMIC8BR004@PEC.ISTRUZIONE. IT 
Tel. 06/96490296–  tel. 06/9655480 –   06/96490056 -  tel. 06/96498742 

                                                                Sito Internet: http://www.comprensivolariano.edu.it 

 
              ANNO SCOLASTICO 2019/2020 

             BANDO RECLUTAMENTO ESPERTO 

           (PERSONE FISICHE O SOGGETTI GIURIDICI) 

 
Lariano, 02/12/2019 

 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 

 
- Visto il PTOF di Istituto; 

- Visto il D.I. N° 129/2018; 

- Viste le delibere degli Organi Collegiali; 

- Vista la determina dirigenziale N° 64/2019  
- Considerato che per la realizzazione delle attività integrative si rende necessario procedere 

all’individuazione dei contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera per 

l’arricchimento dell’offerta formativa; 

- Considerato che non è stato possibile reperire risorse interne all’Istituto (richiesta del 

20/11/2019 prot. N. 0006279/U) 

 

INDICE 

un bando di selezione pubblica per il reclutamento di un esperto per la seguente area: 

 

● Lingua inglese: corso di lingua inglese  per preparazione esame Trinity IV livello-alunni classi 
terze Scuola Secondaria di Primo Grado e I/II livello- alunni di scuola Primaria. 

 

 

L’ attività verrà presentata alle famiglie degli alunni e potrà essere realizzata a condizione che 
si raccolga un congruo numero di adesioni.  
I corsi/progetti si terranno in orario extracurriculare. 

 

TERMINI PRESENTAZIONE OFFERTA E CONTENUTI DEL PLICO 
 
 

I soggetti che intendono partecipare alla gara dovranno far pervenire un plico chiuso e sigillato sui lembi 
di chiusura dal partecipante indicante oltre all'intestazione del mittente ed all'indirizzo dello stesso, la 
seguente indicazione: "CONTIENE CANDIDATURA BANDO ESPERTI ESTERNI 2019/2020” a 
mezzo: 

 
 consegna a mano presso gli uffici di Segreteria  Amministrativa, 
 raccomandata A/R (a rischio del concorrente) all’indirizzo:  
    Istituto Comprensivo di Lariano - ufficio di Segreteria Amministrativa c.a. Dirigente Scolastico  
              Via Urbano IV n. 3 – 00076 Lariano (Rm) 
 PEC – Posta cerificata al seguente indirizzo:   RMIC8BR004@PEC.ISTRUZIONE.IT   

entro le ore 13.00 del 18/12/2019 ( termine perentorio). Non fa fede la data di partenza ma la data di 
arrivo.  
Non saranno prese in considerazione le domande inviate per fax o mail non certificata, né farà fede il timbro 
postale di partenza. 

 
 

 

 

 

I.C. " LARIANO "
C.F. 95002200582 C.M. RMIC8BR004
AOO_RMIC8BR004 - ISTITUTO COMPRENSIVO LARIANO

Prot. 0006538/U del 02/12/2019 12:19:45
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Progetto di Istituto per il quale si richiede la docenza 
 

Figura professionale Progetto Ore indicative/ Contenuti Destinatari 

  Importo lordo   
   Raggiungere i  

Gruppi   10 ore di corso per 

ogni livello: totale 
30 ore   

livelli di 

Persona fisica  competenza 

Max 20 alunni  
  

 
 

Insegnante  di Lingua  Trinity linguistica per  
Importo orario € 

35,00 

omnicomprensivo 
Inglese 

 

ottenere le    

   certificazioni  
   Trinity   
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare per quale progetto intendono candidarsi e di essere 
disponibili a operare secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico.  
L’importo orario di euro 35,00, deve intendersi omnicomprensivo di ogni e qualsiasi indennità, 

compresa Iva Si segnala inoltre che le ore e l'importo totale  potranno variare in aumento o in 

diminuzione in base all'effettivo numero di iscritti ed in base alle ore effettivamente prestate con il 

presente contratto. 

 

Pertanto l’importo a base di gara deve essere inteso solo quale massimale di spesa e dunque 

all’aggiudicatario saranno riconosciute soltanto euro 35,00 per ciascun ora di effettivo 

lavoro/prestazione. 

 

Alla domanda dovrà essere allegata la presentazione di un piano di lavoro con l’illustrazione delle 

finalità e delle modalità di realizzazione dell’intervento, nonché il curriculum vitae dei professionisti 

incaricati alla realizzazione del progetto e ogni altro elemento comprovante la loro qualificazione 

professionale.  
Gli aspiranti dipendenti dalla Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula del 

contratto sarà subordinatala rilascio di detta autorizzazione.  
L’individuazione della figura professionale richiesta per l’attuazione del progetto, sia  essa interna 

all’Amministrazione o esterna, avverrà sulla base di una graduatoria di merito rispondente ai criteri 

ed ai punteggi stabiliti nel bando.  
Si procederà ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando i seguenti 
parametri: 

 

 PARAMETRI PUNTI MAX 

 
Titolo   specifico  per  la  docenza,  Laurea  in Lingua Inglese o  altro  titolo  
equipollente riconosciuto 2 2 

 

 Integrazione  punteggio  laurea  specifica: per ogni punto superiore a 

93/110 1 17 

    

  Se Madrelingua    

  10 10 

 Per la lode: Integrazione punteggio laurea specifica 2 2 

 Master universitario di almeno 300 ore. Per ciascun master (fino a due)  4 8 

 Esperienza  di  insegnamento  da  esperto  esterno  in  corsi  Trinity, 5 30 

 certificazioni   linguistiche   o   progetti   scolastici   relativi   all’ambito   

 Linguistico.  (fino a 6 anni)   

 

La valutazione sarà effettuata in base ai titoli e alle esperienze documentate e in base al punteggio 
come da tabella nel presente bando. L’Istituzione si riserva di procedere al conferimento 
dell’incarico anche in presenza di una sola offerta pervenuta, qualora pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali. 
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La scuola si riserva la facoltà, in ogni caso, di sospendere, revocare e di non aggiudicare la gara in 

qualsiasi momento, qualora le offerte venissero considerate non conformi al principio di congruità, 

non confacenti alle proprie esigenze di bilancio e/o per sopravvenute ragioni di carattere pubblico, 

senza che le ditte/enti/ associazioni partecipanti possano muovere obiezione alcuna.  
L’aggiudicazione definitiva sarà subordinata al positivo riscontro dei requisiti dichiarati 

durante il procedimento di gara e alla adozione di apposita determinazione degli atti di gara previa 
acquisizione della necessaria documentazione.  
E’ altresì facoltà della Commissione, all’uopo costituita,  richiedere chiarimenti e/o integrazioni 

relativamente alla documentazione prodotta (amministrativa; tecnica ecc) nel rispetto del principio 

della parità di trattamento dei partecipanti alla gara (par condicio).  
L’aggiudicazione vincola immediatamente il concorrente aggiudicatario della gara mentre la 

scuola sarà impegnata definitivamente soltanto quando, a norma di legge, tutti gli atti conseguenti 
e necessari all’espletamento della gara avranno conseguito piena fiducia giuridica. 

 

Una volta esaurite le procedure di rito, gli esperti a cui verrà assegnato l’incarico saranno contattati 
direttamente dall’Istituzione scolastica.  
L’attribuzione degli incarichi sarà conferita tramite incarico di consulenza professionale e sarà 

assoggettata al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente e il pagamento del 
corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e a rendicontazione approvata.  

 

Altresì, l’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione dei corsi previsti.  
Del presente avviso viene data diffusione tramite pubblicazione all’Albo informatico della scuola 

presso il sito internet www.comprensivolariano.edu.it e tramite affissione all’Albo dell’Istituto. 

Ai fini della Privacy si precisa che i dati dei candidai saranno trattati nel rispetto del D.lgs 
679/2016. 
 

 

    
                         Il Dirigente Scolastico 

            F.to*  Prof.ssa Patrizia Fiaschetti 
 
 

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 § 2 del D. Lgs. 39/93 
 

 
Allegati:  

 Allegato  A  - Modulo per la candidatura; 
 Allegato B . Scheda riepilogativa titoli; 
 Patto di integrità 
 Informativa sul trattamento dei dati  personali 
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ALLEGATO A Modulo per la candidatura in qualità di esperto 
 

Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo  
Via urbano IV N 3 

00076- Lariano (Rm) 

 

Il sottoscritto 

 

COGNOME  e NOME_________________________________________________________ NATO/A  IL ___________________________ 
  

A  ______________________________________ 
 

 

 

Cod. Fisc.(se libero professionista o appartenente alla P.A.)………………………………………… 

 

Ragione sociale………………………………………………………………………………………. 

 

P. iva (se soggetto esterno, Centro Linguistico o Ditta) _________________________________ 

 

Residente a………………………………………………Via……………………………………….. 

 

N°…………Tel……………………………………….Cell…………………………………………..  
Chiede di partecipare alla selezione per la ricerca di esperti per 
l’area (barrare la casella di proprio interesse) 

  
 

Dichiara pertanto: 
- di essere / non essere dipendente da altra amministrazione  
- di essere / non essere in possesso di partita Iva…………… ……………………………….  

- di essere / non essere Centro linguistico riconosciuto come centro di esame 

- di essere disponibile ad operare secondo il calendario che sarà preposto dal Referente 

 

Consente ai sensi del D Lgsl 679/2016, a codesta Amministrazione di utilizzare i dati dello 
scrivente per le finalità previste dal bando di selezione e n ei modi previsti dalla legge.  
Allega : 

- scheda riepilogo titoli (allegato B) 

- Curriculum Vitae 

- Piano di lavoro con modalità di realizzazione dell’ intervento formativo 

- Documento di identità 

- Autorizzazione Pubblica amm.ne di appartenenza 
 

 

DATA FIRMA 
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ALLEGATO B 
Scheda riepilogativa dei titoli redatta in forma di autocertificazione ai sensi del Dlsg.15/68 

e 445/00 e succ.vi. 

 

COGNOME_________________________________  NOME ________________________________  

   

 DA RISERVAT 

 COMPILARE O ALLA 

 A CURA DEL COMMISSI 

 CANDIDATO ONE 

   

   

Titolo  specifico per la docenza, Laurea in lingua Inglese o altro 
titolo riconosciuto (qualunque voto punti 2)   

Integrazione  punteggio  laurea  specifica: per ogni punto 

superiore a 93/110 ( punti 1 max 17) 

   

Madrelingua (10 punti)   

Integrazione punteggio laurea specifica per la lode punti 2 
   

Master universitario di ore………….su…………   

   

Master universitario di ore………….su…………   

   

Esperienza insegnamento nel progetto/corso ………. a.s______   

   

Esperienza insegnamento nel progetto/corso ………. a.s______   

   

Esperienza insegnamento nel progetto/corso ………. a.s______   

   

Esperienza insegnamento nel progetto/corso ………. a.s______   

   

Esperienza insegnamento nel progetto/corso ………. a.s______   

   

Esperienza insegnamento nel progetto/corso ………. a.s______ 

    

Si dichiara che i titolo elencati in sintesi sono veritieri e trovano riscontro nel 

curriculum allegato. 

 

DATA, ___________________ FIRMA 
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

Istituto Comprensivo di Lariano 
Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria di I grado 

Via Urbano IV n. 3 – 00076 Lariano (Rm) 
XXXIX  Distretto Scolastico -  Ambito Territoriale 15 

C.F. 95002200582 - Codice Meccanografico  RMIC8BR004 

Indirizzo P.E.O rmic8br004@ istruzione.it  Indirizzo Pec RMIC8BR004@PEC.ISTRUZIONE.IT  
Presidenza  06/96490296– DSGA tel. 06/9655480 – Ufficio Didattica 06/96490056 

Ufficio Personale tel. 06/96498742 
Sito Internet: http://www.comprensivolariano.it  

 

 
 

PATTO DI INTEGRITA’ 
tra 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI LARIANO – STAZIONE APPALTANTE  
 
e 

La Ditta……………………………………………………………………………………………….. 
Sede legale………………………………………………….. 
Codice fiscale/P. IVA ……………………………………………………………………, 
 in qualità di ………..…………………………………………….. 
Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme 
all’offerta da ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente 
documento debitamente sottoscritto comporterà l’esclusione automatica dalla gara. 
 

VISTO 
- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 
- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale Anti Corruzione e per la 
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 
72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
nella pubblica amministrazione”; 
- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016 -2018  per le istituzioni scolastiche 
della Regione Lazio, 
 adottato con decreto ministeriale n. 537 del 30/6/2016; 
- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il 
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,  
  

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
Articolo 1 

Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione 
alla gara in oggetto, si impegna:  

 a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, 
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia 
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al 
fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione; 

 
 

 a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle 
fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o 
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

mailto:RMIC8BR004@PEC.ISTRUZIONE.IT
http://www.comprensivolariano.it/
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 ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) 
con altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 

 ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e 
degli obblighi in esso contenuti; 

 a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti 
nell’esercizio dei compiti loro assegnati; 

 a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a 
conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

 
Articolo 2 

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il 
presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le 
seguenti sanzioni: 

 esclusione del concorrente dalla gara; 

 escussione della cauzione di validità dell’offerta; 

 risoluzione del contratto; 

 escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto; 

 esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni. 
Articolo 3 

Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa 
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso 
onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia. 
                                                                         Articolo 4 
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale 
rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di 
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata 
consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla gara. 

Articolo 5 
Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante 
ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente. 
 
Luogo e data …………………. 
           
                   Per la Ditta 
         
        _____________________________ 
                  (il legale rappresentante) 
                                       
 
        ______________________________ 
                 (firma leggibile) 
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

Istituto Comprensivo di Lariano 
Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria di I grado 

Via Urbano IV n. 3 – 00076 Lariano (Rm) 
XXXIX  Distretto Scolastico -  Ambito Territoriale 15 

C.F. 95002200582 - Codice Meccanografico  RMIC8BR004 

Indirizzo P.E.O rmic8br004@ istruzione.it  Indirizzo Pec RMIC8BR004@PEC.ISTRUZIONE.IT  
Presidenza  06/96490296– DSGA tel. 06/9655480 – Ufficio Didattica 06/96490056 

Ufficio Personale tel. 06/96498742 
Sito Internet: http://www.comprensivolariano.it  

 

 
 

INFORMAZIONI  

Sul trattamento dei dati personali degli esperti esterni 

Informativa sul trattamento dei dati personali dei dipendenti, resa in base all’artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo 
2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche ́ alla libera 
circolazione di tali dati. 

Spett.le Società, 

secondo le disposizioni del Regolamento Europeo 2016/679, nel seguito indicato sinteticamente “Regolamento”, la 
informiamo che i trattamenti dei dati personali che La riguardano sarà improntato ai principi di liceita ̀ e trasparenza, a 
tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti, limitatamente a cio ̀ che serve per l’esecuzione del contratto e del rapporto 
giuridico in essere con la scrivente istituzione scolastica.  

Le forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati piu ̀ sopra menzionati: 

1. il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio, l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato 

perfezionamento o mantenimento del contratto e del rapporto più sopra menzionato; 

2. i dati personali particolari (che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 

l'appartenenza sindacale, nonche ́ dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi 

alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona), previsti dall’art. 9 del Regolamento, nonché i dati 

relativi a condanne penali o reati, previsti dall’art. 10 del Regolamento, in linea generale non sono coinvolti nei trattamenti di dati 

degli esperti esterni; ove questo dovesse accadere, essi saranno eventualmente trattati esclusivamente dal personale della 

scuola, appositamente autorizzato e istruito, nel rispetto del principio di stretta indispensabilità dei trattamenti. Questi dati non 

saranno oggetto di diffusione; tuttavia, alcuni di essi potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici nella misura 

strettamente indispensabile per svolgere eventuali attivita ̀ istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia sanitaria, 

previdenziale, tributaria, giudiziaria e di istruzione, anche in relazione a quanto previsto dal D.M 305/2006, pubblicato sul la G.U. 

n°11 del 15-01-07 (Regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari trattati e delle relative operazioni effettuate 

dal Ministero della pubblica istruzione); 

3. i dati personali potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalita ̀ istituzionali della scuola, anche se raccolti non 

presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni 

dello Stato, presso Regioni e enti locali, presso Enti, pubblici o privati, con cui la scuola coopera in attivita ̀ e progetti previsti dal 

Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF). In tutti questi casi, la raccolta presso terzi avverra ̀ solo se prevista da disposizioni 

di Legge o di Regolamento, se prevista da progetti approvati nel PTOF e nei limiti di quanto strettamente necessario all’esercizio 

delle funzioni istituzionali della scuola; 

4. i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (quali, ad esempio, ASL, Comune, Provincia, Ufficio scolastico 

regionale, Ambiti Territoriali, organi di polizia giudiziaria, organi di polizia tributaria, guardia di finanza, magistratura) SOLO nei 

limiti di quanto previsto e richiesto dalle vigenti disposizioni di legge e di regolamento e degli obblighi conseguenti per codesta 

istituzione scolastica; 

5. il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza individuate ai sensi 

del Regolamento; i dati verranno conservati, se analogici, negli archivi della scuola appositamente organizzati, se digitali, 

secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di sistema di conservazione attualmente in vigore e di quelle 

eventualmente definite da AGID in futuro. I dati saranno conservati nei tempi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni 

mailto:RMIC8BR004@PEC.ISTRUZIONE.IT
http://www.comprensivolariano.it/
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scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il 

Ministero dei Beni Culturali e pubblicati sul relativo sito web; 

6. si fa inoltre presente che è possibile che foto, immagini, video afferenti ad attivita ̀ istituzionali della scuola vengano pubblicate sul 

sito istituzionale e/o sul giornalino della scuola; vengano effettuate durante l'anno foto di classe; vengano effettuate riprese, da 

parte della scuola, di alcune attività didattiche e istituzionali. In caso di pubblicazione di informazioni, immagini e/o video in cui Lei 

è presente, sul sito istituzionale e/o su altri media collegati alla scuola, il trattamento avrà natura temporanea dal momento che le 

suddette immagini e video resteranno sul sito solo per il tempo necessario per la finalita ̀ cui sono destinati. Alcune pubblicazioni 

saranno ricollegabili a quanto previsto dal D.lgs 33/2013; 

7. il Titolare del trattamento è: ISTITUTO – Istituto Comprensivo di Lariano Via Urbano IV N°3 tel. 069655480-0696498742  

RMIC8BR004@PEC.ISTRUZIONE.IT – RMIC8BR004@ISTRUZIONE.IT rappresentata dal Dirigente scolastico pro tempore 

Prof./Prof.ssa Patrizia Fiaschetti; 

8. I riferimenti per contattare il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) sono i seguenti: Euservice srl - email rpd@euservice.it 

- pec info@pec.euservice.it 

In relazione ai trattamenti descritti nella presente Informativa, in qualità di interessato, Lei potrà, alle condizioni previste dal 
Regolamento, esercitare i diritti sanciti, tra gli altri, dagli articoli da 15 a 21 del Regolamento medesimo e, in particolare: 

1. Diritto di accesso – art. 15 del Regolamento - diritto di ottenere conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali 

che La riguardano e, in tal caso, ottenere l'accesso ai Suoi dati personali – compresa una copia degli stessi – e la comunicazione, 

tra le altre, delle seguenti informazioni: 

a. finalità del trattamento 

b. categorie di dati personali trattati 

c. destinatari cui questi sono stati o saranno comunicati 

d. periodo di conservazione dei dati o i criteri utilizzati 

e. diritti dell’interessato (rettifica, cancellazione dei dati personali, limitazione del trattamento e diritto di opposizione al 

trattamento nei limiti previsti dalle norme in vigore) 

f. diritto di proporre un reclamo 

g. diritto di ricevere informazioni sulla origine dei dati personali qualora essi non siano stati raccolti presso l’interessato 

h. l’esistenza di un eventuale processo decisionale automatizzato, compresa l’eventuale profilazione. 

2. Diritto di rettifica – art. 16 del Regolamento - diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la rettifica dei dati personali inesatti che 

La riguardano e/o l’integrazione dei dati personali incompleti. 

3. Diritto alla cancellazione (diritto all’oblio) – art. 17 del Regolamento - diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la 

cancellazione dei dati personali che La riguardano, quando: 

a. i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per cui sono stati raccolti o altrimenti trattati; 

b. non sussiste alcun altro fondamento giuridico per il trattamento; 

c. Lei si è opposto con successo al trattamento dei dati personali; 

d. i dati sono stati trattati illecitamente, 

e. i dati devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale; 

f. i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della societa ̀ dell’informazione di cui all’art. 8, 

paragrafo 1, del Regolamento. 

Il diritto alla cancellazione non si applica nella misura in cui il trattamento sia necessario per l’adempimento di un obbligo 
legale o per l’esecuzione di un compito svolto nel pubblico interesse o per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un dir itto 
in sede giudiziaria. 

4. Diritto di limitazione di trattamento – art. 18 del Regolamento - diritto di ottenere la limitazione del trattamento, quando: 

a. l’interessato contesta l’esattezza dei dati personali; 

b. il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia limitato 

l’utilizzo; 
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c. i dati personali sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria; 

d. l'interessato si è opposto al trattamento in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del 

titolare del trattamento rispetto a quelli dell'interessato. 

5. Diritto alla portabilità dei dati – art. 20 del Regolamento - diritto di ricevere, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 

un dispositivo automatico, i dati personali che La riguardano forniti al Titolare e il diritto di trasmetterli a un altro titolare senza 

impedimenti, solo qualora il trattamento si basi sul consenso e solo se sia effettuato con mezzi automatizzati. Inoltre, il diritto di 

ottenere che i Suoi dati personali siano trasmessi direttamente dal Titolare ad altro titolare qualora cio ̀ sia tecnicamente fattibile. 

6. Diritto di opposizione – art. 21 del Regolamento - diritto di opporsi al trattamento in qualsiasi momento, per motivi connessi alla 

sua situazione particolare, fatte salve le esigenze dell’amministrazione cosi ̀ come evidenziato nello stesso art. 21. 

7. Diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, Piazza di Montecitorio n. 121, 00186, Roma (RM). 

I diritti di cui sopra potranno essere esercitati contattando il Titolare o l’RPD agli indirizzi indicati nel presente documento. Il Titolare o il 
DPO provvederanno a prendere in carico la Sua richiesta e a fornirle, senza ingiustificato ritardo e, comunque, al più tardi entro un 
mese dal ricevimento della stessa, le informazioni relative all’azione intrapresa riguardo alla Sua richiesta. L’esercizio dei Suoi diritti in 
qualità di interessato è gratuito ai sensi dell’art. 12 del Regolamento. Tuttavia, nel caso di richieste manifestamente infondate o 
eccessive, anche per la loro ripetitività, il Titolare potrebbe addebitarle un contributo spese ragionevole, alla luce dei costi 
amministrativi sostenuti per gestire la Sua richiesta, o negare la soddisfazione della sua richiesta. La informiamo, infine, che il Titolare 
potrà richiedere ulteriori informazioni necessarie a confermare l’identita ̀ dell’interessato. 

 

Ultima revisione del 09/2019 

 

Luogo, data 02/12/2019  

 

       

                                Il Dirigente Scolastico 

               F.to*  Prof.ssa Patrizia Fiaschetti 
 

 
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 § 2 del D. Lgs. 39/93 
 


